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Diplom

Aufgrund der Ausbildungsrichtlinien, den Standards und den Qualitatskriterien gemass 1SO 17024,
der International Association of Coaching Institutes (ICI) und der
Coach Akademie Schweiz (CAS) wird bestétigt, dass

Frau Katharina Loosli Kurth, Dipl.Andragogin /HF

den Lehrgang

Wertorientierter systemischer BusinessCoach
(CAS/I1SQ/ICI)

erfolgreich absolviert hat.

Grundlage ist das dreifach wissenschaftlich validierte, 5-dimensionale, wertorientierte, systemische
"St.Galler Coaching Modell (SCM)".

Umfang: 5 Tage, 53 UE, von 5. September 2022 bis 9. September 2022

Curriculum

Ethische Grundsatze im Coaching — Qualitatserfiillung Coach und Coaching-Prozess
Auftragsklarung — IST-Analysen — Kundentypen — Prozessarbeit Ziel- und Entwicklungsraum
Prozesse auf Identitats- und Sinngebungsebene — Transfersteuerung — Abschluss
Evaluierung — Nachbetreuung — Kurzzeit- und Ultrakurzzeit-Prozesse
Losungsfokussiertes Coaching — Organisations- und Strukturveranderungen

Absolviert an der Coach Akademie Schweiz
Rebstein/St.Gallen, den 9. September 2022

Mwﬁﬂ%

Nicolas S. Fitz
Lehrgangs-Leiter

www.coachakademie.ch




